Wypetnia Publiczne Przedszkole

Data zlozenia

Imig¢ i nazwisko wnioskodawcy — rodzica/prawnego opiekuna
Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego

KARTA ZAPISU NA DYZUR WAKACYJNY
W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU W
w roku szkolnym 2023/2024
whniosek sklada wylacznie rodzic/opiekun prawny dziecka w terminie

do 12.06.2024 r. godz. 9:00

Prosze o przyjecie mojego dziecka na dyzur wakacyjny w terminie:

LIPIEC SIERPIEN
Publiczne Przedszkole w Siennej Publiczne Przedszkole w Twardorzeczce

01-05 | 08-12 | 15-19 |22-26 |29-31 |01-02 |05-09 |12-16 |19-23 |26-30

DANE IDENTYFIKACYJNE DZIECKA

imi¢

drugie imi¢

nazwisko

PESEL

w przypadku braku numeru PESEL - seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢:

miejsce urodzenia

data urodzenia

dzien miesigc Rok
DANE IDENTYFIKACYJNE I KONTAKTOWE RODZICOW LUB OPIEKUNOW PRAWNYCH
matka (opiekun prawny 1) ojciec (opiekun prawny 2)
imi¢
nazwisko
telefon kontaktowy
telefon kontaktowy
adres e-mail




ADRESY ZAMIESZKANIA

dziecko matka (opiekun prawny 1) ojciec (opiekun prawny 2)

miejscowos¢

ulica

nr

nr mieszk.
domu

kod pocztowy

DEKLAROWANA LICZBA GODZIN POBYTU DZIECKA W PRZEDSZKOLU

1. Deklaruje czas pobytu dziecka w przedszkolu w godzinach od do

oraz korzystanie w tym czasie z positkow: $niadanie + obiad + podwieczorek

2. Upowazniam/y do odbioru dziecka z przedszkola ponizsze osoby:

Imig i nazwisko Stopien pokrewienstwa Telefon kontaktowy

Odbior dziecka przez osobg upowazniong nastgpi po wczesniejszym okazaniu przez nig dokumentu
tozsamosci ze zdjeciem. Nauczyciel zobowigzany jest do wylegitymowania tej osoby.

Rodzice (opiekunowie prawni) ponoszq odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo

dziecka odebranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

Dodatkowe informacje o dziecku i rodzinie mogace wplynaé na funkcjonowanie dziecka
w przedszkolu (stan zdrowia, ewentualne potrzeby specjalne, itp.)

podpis matki (opiekuna prawnego), podpis ojca (opiekuna prawnego)

* zaznaczy¢ znakiem X




Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE O POZOSTAWANIU W ZATRUDNIENIU
I NIEKORZYSTANIU Z URLOPU WYPOCZYNKOWEGO
W TERMINIE TRWANIA DYZURU

Ja, NiZe] podpISANa ......oieii i , oSwiadczam¥*,
ze pracuje zawodowo i w okresie przebywania dziecka w przedszkolu na dyzurze
wakacyjnym nie bede przebywala na urlopie wypoczynkowym, macierzynskim,

rodzicielskim, wychowawczym, bezplatnym.

(data) (podpis matki/ prawnego opiekuna)

Ja, N1Z€] POAPISANY ....vtii e , oSwiadczam¥*,
ze pracuj¢ zawodowo i1 w okresie przebywania dziecka w przedszkolu na dyzurze
wakacyjnym nie bede przebywal na urlopie wypoczynkowym, rodzicielskim,

wychowawczym, bezptatnym, ojcowskim/tacierzynskim.

(data) (podpis ojca/ prawnego opiekuna)

*) majac $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenia prawdy

ADNOTACJE DYREKTORA
Dyrektor podjat decyzje o przyjeciu/nie przyjeciu dziecka na dyzur wakacyjny.

L0z =4 SO PRU R URRUURUPR

DaAta: c...oeeeiiiiiaeeieee e

Podpis i pieczec ..........oocueveeveiiiiiiinaenne,



KLAUZULA INFORMACYJNA RODO rekrutacja uczniow/dzieci

1)Administratorami danych sa: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Siennej, reprezentowany
przez Panig Iwong Cul - dyrektora zespotu, kontakt: i.cul@spsienna.pl

2)Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor@b-biodo.pl

3)Celem przetwarzania danych jest postepowanie rekrutacyjne.

4)Podstawa prawna przetwarzania art. 6 oraz art. 9 ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w nawigzaniu do art. 131, art. 153 ust. 11 2,
ustawy z dnia 14 grudnia - Prawo O$wiatowe.

5)Zebrane dane bgda przechowywane zgodnie z art. 160 i 161 w/w ustawy tj. przez okres

przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu uczg¢szczania do placowki, a w przypadku
osob nieprzyjetych do roku od zakonczenia rekrutacji.

6)Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
mig¢dzynarodowe;.

7)Dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom, z ktorymi Administrator ma zawarte
umowy powierzenia w zakresie wsparcia organizacyjnego 1 informatycznego oraz
uprawnionym podmiotom na podstawie przepisow prawa. Wyniki postepowania
rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw
zakwalifikowanych 1 kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska
kandydatéw oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata na
podstawie art. 158 ustawy Prawo o$wiatowe. Lista moze by¢ upubliczniona w siedzibie
placowki lub z uwagi na zagrozenie epidemiczne na stronach internetowych placowki zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

8)Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu.

9)Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych, narusza przepisy ogo6lnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

10)Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowiazkowe na podstawie przepisow
prawa, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia rekrutacji.

Podpis rodzicow/prawnych opieKUNOW: .....c.uveuieuriiueiiinernerneennrenneeneeeeennens


mailto:i.cul@spsienna.pl
mailto:inspektor@b-biodo.pl

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE o$wiadczam, ze:

Ja, niZe] POdPISANY/-@  .ouiriniit it wyrazam  zgodeg
na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka ..o
w celach:

a) promocyjnych, kulturalnych, sportowych i edukacyjnych placowki

b) uczestnictwa w spotkaniach, uroczysto$ciach i zajeciach zwigzanych z zyciem jednostki,
¢) wycieczkach i wyjsciach organizowanych przez te placowke,

d) uczestnictwa w konkursach, turniejach, koncertach, olimpiadach itp.

(data i podpis)
oraz umieszczeniu danych w postaci imienia i nazwiska do publicznej wiadomos$ci:

o na stronie internetowej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Siennej,

na stronach internetowych organizatorow wycieczek, koncertow, konkursoéw itp.
na portalach spoteczno$ciowych m.in. Facebook,

na famach prasy lokalnej, ogélnokrajowej, w radiu

na szafkach w szatni w placowce,

w folderach kroniki,

na wystawach, tablach placowki, tablicach ogloszeniowych,

O O O O O O O

plakatach i broszurach placowki.

(data i podpis)

ZGODA NA PRZETWARZANIE WIZERUNKU

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE o$wiadczam, Ze:

Ja, NiZe] POAPISANY/=8 ..vriiriitiit it e wyrazam zgod¢ na
nieodplatne, wielokrotne rozpowszechnienie wizerunku mojego dziecka .. .
poprzez publikacje zdje¢ oraz nagran wideo i umieszczenie ich w celach promocyjnych

na stronie internetowej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Siennej,

na stronach internetowych organizatorow wycieczek, koncertow, konkursoéw itp.
na portalach spoteczno$ciowych m.in. Facebook,

na tamach prasy lokalnej, ogélnokrajowej, w radiu

na szafkach w szatni w placowce,

w folderach kroniki,

na wystawach, tablach placowki, tablicach ogloszeniowych,

o 0O O O O O O O

plakatach i broszurach placowki.

Jednocze$nie o$wiadczam, ze zdjgcia i materiaty wideo nie naruszajg dobr osobistych. Wizerunek moze
by¢ przetwarzany w réznych formach elektronicznych, papierowych, kadrowania i kompozycji.

(data i podpis)

*prawidlowe zaznaczy¢



	DANE IDENTYFIKACYJNE DZIECKA

